
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Haluatko tehostaa yrityksesi toimintatapoja? Kehittää sähköisen liiketoiminnan osaamistasi? Palvella 

näin paremmin asiakkaitasi ja houkutella uusia? Jos vastasit kyllä, osallistu nyt Nettikompassi-

koulutukseen.  

 

Internet on pk-yritykselle valtava mahdollisuus, tarttumalla kiinni netissä ilmaiseksi tai hyvin 

edullisesti tarjolla oleviin palveluihin kehität kustannustehokkaasti yrityksesi toimintaa.  

Nettikompassi-koulutuksessa saat valmiudet arvioida yrityksesi digitaalisen osaamisen tasoa ja otat 

käyttöön 3-6 kappaletta arkeasi helpottavaa työvälinettä esim. Yammer, Doodle, Skype, Dropbox, 

Google Docs jne. 

Laajenna osaamistasi 

Menesty liiketoiminnassa 
Ota haltuun internetin uudet mahdollisuudet 

NETTIKOMPASSI 
Osallistu nyt 

koulutukseen 

Millaisia kokemuksia 

sinulla on tiedon 

jakamisesta ja hallinnasta? 

Kysytäänkö sinulta usein 

”kuinka varma tämä  tieto 

on” –tyyppinen kysymys? 

Onko tarvitsemasi tieto sinulle 

helposti saatavilla 

luotettavasti ja ajantasaisena? 

KOULUTUSPÄIVÄT 
tiistai 27.4. kello 9-12: luento 
tiistai 4.5. kello 9-12: käytännön harjoittelua 
tiistai 11.5. kello 9-12: käytännön harjoittelua 
(Koulutuspaikka Tampereella vahvistuu 
myöhemmin) 

Hinta: 150 euroa / hlö ESR tuotettuna TIKKA-
hankkeen kautta (muuten hinta 300 euroa) 
+ alv 22% 
Ryhmäkoko: max. 10 henkilöä 
Kesto: 3 x 3 tuntia 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ILMOITTAUTUMINEN 
www.tikka-tredea.net/ 
yhteydenottolomake.php 
 
LISÄTIEDOT 
Aki Anttila, p. 050 365 6664, 
aki.anttila(at)tredea.fi 

TIKKA on Tampereen kaupunkiseudun elinkeino- ja kehitysyhtiö Tredea Oy:n kehitysprojekti, jota rahoittaa 

Euroopan sosiaalirahasto. Se on suunnattu pk-yrityksille, jotka henkilöstönsä ICT-taitoja tehostamalla 

haluavat kehittää liiketoimintaansa, ottaa käyttöön uusia tieto- ja viestintätekniikan sovelluksia tai 

ohjelmisto- ja tuotantotekniikoita. 

 

TIKKA-hanke toteuttaa Nettikompassi-koulutuksen yhteistyössä  Semanteri Oy:n kanssa. 

Suomalaiset pk-yritykset eivät pysy pohjoismaalaisten ja 

eurooppalaisten kilpailijoidensa tahdissa digitaalisessa 

osaamisessa ja menettävät siksi kilpailukykyään. 

- Google, TSN Gallup 

 

Viime taantumasta opittiin se, että laskukauden päättyessä 

menestyvät parhaiten ne organisaatiot, jotka ovat 

panostaneet toimintatapojen kehittämiseen ja samalla 

pysyneet osaavien työntekijöiden kannalta vetovoimaisina. 

-Tekes 

 

Lähes kaksi kolmannesta suomalaisyritysten työntekijöistä ja 

johtajista pitää tuoreen tutkimuksen mukaan yritysten 

sisäistä tiedonkulkua liian hitaana. Huono tiedonkulku johtaa 

laatuvirheisiin, hitauteen ja työpaikan kyvyttömyyteen 

kehittää uusia tuotteita. Yritysten kehitysvauhti 

moninkertaistuisi, jos tieto jaettaisiin avoimesti työntekijöille. 

- STT, Microsoft 

POIMINTOJA LEHDISTÖSTÄ 

Varmista  
osaamisesi nyt. 
Osallistu Nettikompassi-
koulutukseen! 

MAHDOLLISIA KEHITTÄMISEN OSA-ALUEITA 


